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ÉVALUATION DE STAGE DE PREMIÈRE ANNÉE 2022/2023
Organisme : HOTEL VICTOR HUGO
Stagiaire : DIANE PIRANDA
Groupe : 1P2
Maitre de stage : 

· Fonction : …………GERANTE……

· Mel : …………matthieu.houser@yahoo.fr…
· Tél : ……………03 81 80 41 08…………

Durée du stage : ………4 semaines……
Madame, Monsieur,
Le stage que l’étudiant du département Information-Communication a effectué dans votre organisation fait intégralement partie des expériences professionnalisantes requises pour l’obtention du BUT.
Il offre au stagiaire l’occasion de réfléchir à son projet professionnel, de l’ébaucher ou de le préciser.
Ce questionnaire doit permettre au tuteur enseignant d’affiner l’évaluation du travail fourni par l’étudiant-stagiaire mais permet aussi à ce dernier de comprendre ce qu’un futur employeur est en droit d’attendre de lui en termes de compétences ou de qualités humaines.
Sauf opposition de votre part, nous transmettrons donc ce document à votre ancien stagiaire.
Nous vous prions de bien vouloir nous retourner ce questionnaire d'évaluation dès la fin du stage.

Au nom du département, nous vous remercions de l'ensemble de votre collaboration.
Toufik ZAGHLOUL
Directeur d’Etudes 1ère année
I. COMPORTEMENT 

Selon les critères ci-dessous, l’étudiant a-t-il fait preuve d'un comportement professionnel ? 
	
	Oui, tout à fait
	Oui, plutôt
	Non, pas complètement
	Non,
pas du tout

	Présentation
	X
	
	
	

	Ponctualité
Assiduité
	X
	
	
	

	Respect des 
délais
	X
	
	
	

	Sens de 
l'initiative
	X
	
	
	


II. CAPACITES
1. Capacités d’intégration dans l’équipe 

· L’étudiant(e) a-t-il/elle su nouer de bonnes relations avec l’équipe des collaborateurs ? …………………………………oui aucun souci…………………
· Quelle(s) qualité(s) ou points forts reconnaissez-vous au stagiaire/à la stagiaire en matière d’intégration ?
……discrétion, à l’écoute, autonome
· Quel(s) défaut(s) ou point(s) faible(s) avez-vous relevés dans ce domaine ?
……………………………rien de particulier……
· 2. Capacités d’adaptation 

· Comment le/la stagiaire s’est-il/elle comporté(e) avec des tiers ? ( s’il y a lieu ) ………………………………………RAS………………………………………………………………………
· Quels sont selon vous ses principaux atouts pour résoudre une difficulté ? ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· Si le stagiaire a fait preuve d’initiative, pouvez-vous en donner un exemple ?
Cette initiative était-elle pertinente ? ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
III. ACQUISITION DE SAVOIR-FAIRE 

· Outils et méthodes de travail de votre organisation : 
· le stagiaire les a-t-il compris et appliqués ? 
Si non, pourquoi ?
Utilisation de photoshop et Indesign

réalisation de photos de chambres et de l’établissement
utilisation de bootstrap / 
· le stagiaire en maîtrise-t-il un ou plusieurs à l’issue de son stage ?
Lequel ou lesquels ? 
………………Oui les outils mentionnés sont maîtrisés……………
· Y a-t-il eu un lien établi entre des connaissances acquises à l’IUT et vos outils
et méthodes professionnels ?
Oui tout à fait. Les outils appris par Diane ont été mis en pratique dans la réalisation des outils de communication.

IV. BILAN
· L’étudiant(e) a-t-il/elle progressé pendant le stage ? Si oui, dans quels domaines ? ……………………………Oui de nombreux progrès en web (apprentissage de bootstrap, serveur). Prise de photo en fonction de la lumière et de la configuration de la pièce
…………………..………………………………………………….………………………………………
· Quelles recommandations pourriez-vous formuler pour l’aider à s’améliorer ? ………………………………………………………………………………………………………………………………………Diane doit s’affirmer davantage à l’oral en public ………………………………………………………………………………………………………………
· Au terme de ce stage, diriez-vous que vous êtes ? 
	Très satisfait
	Satisfait
	Plutôt satisfait
	Plutôt insatisfait
	Insatisfait
	Très insatisfait

	X
	
	
	
	
	


Questionnaire à retourner, dans les deux semaines qui suivent la fin du stage, à :
IUT de Besançon – Vesoul
secrétariat du département Information-Communication,
30 avenue de l'observatoire,
Boîte Postale 1559
25009 BESANÇON CEDEX
Ou par courriel : secretariat-infocom@univ-fcomte.fr
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Secrétariat du département Info-Com, tél. 03 81 66 68 41


Mél : secretariat-infocom@univ-fcomte.fr
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